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Atenio saludo

En cumplimiento de lo ordenado por los numerales ™ y 12° del Articule 25 de la ley 80 de
1983 y el ariculo 3° del decreto 2474 del 7 de julio 2008, es pertinente efectuar el
prasente esludio de conveniencia y oportunidad para adelantar el proceso contractual de
la mencionada contratacion.

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD

De conformidad con |a ley 715 de 2001 y las funciones asignadas a este Despacho con &l
proposito de garantizar una educacion de calidad en nuestro Municipio, y coadyuvar al
logro de este mandato legal articulande apoyo a las instituciones educativas gue ofrecen
educacion formal, a través de capacitaciones en riesgos ergonomicos a8 higiene postural,
por tanto as pertinente efactuar el presente estudio de conveniencia y oportunidad para
adelantar el proceso contractual de la mencionada contratacion.

La Salud es un estade de bienestar fisico, social y mental, Son varios los factores que
pueden provocar una aleracion de dicho estado. Entre ellos podemos mencionar los
riesgog laborales y dentro de éstos, a los malos habitos posturales, que son adoptados de
modo inconsciente desde edades tempranas. Estos Ultimos son los causantes de diversos
desequilibrios musculares, y éstos a su vez desencadenan dolores de espalda.

Debido a la creciente incidencia de las enfermedades musculo esgueléticas y de |3 fatiga,
se le ha dado importancia 8 astas dentro de |a prevencion de los riesgos |aborales. Dentro
de la prevencion de los dolores de espalda, jusgan un papel importante la higiene postural
y la ergonomia, ya que a través de estas disciplinas se ensefian a hacer todo tipo de
actividades del modo mas segure y liviano para la espalda.

I|.i! | ! [“ .q:l.', ?:ﬁqw fn 'Hw‘f'.M!

Direccion: Bario Cenfro - Edificio Palacie Municipal/Tercer Fiso, Tel: 0F8-4275974 = 4295947



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTANMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

Los escolares conoceran estas discplinas, a travas de |os profesionales de la salud y de
la ensefianza, por medio de una educacibn sanitara gue Incidicd en aspectos
ergonomicos y habitos posturgles comectos que sviten lesiones y patologias del aparato
locomotor,

Lno de los problemas que sa han chsernvado en las diferentes instalaciones de |as
Insttuciones Educativas del municiplo da Mocoa son los pupiires y escritonios utilizados
por los estudiantes vy docantes |os cusles no cumplen con 105 requernmientos nacesanios
para prevenir la aparicion de las diferentes patologias come los son las algias de espalda
ya que por estos motives los usuanos de [os elementos deben adaptarse a estos
elementos.

For medio de las capacitaciones se busca evitar el ausentismo labaral por partes de los
docenies y &l susentismo =studiantil, puesto gue |as perscnas gue utilizan los medios
adoptan posturas incormactas para realizar las diferentes actividades propuestas, sin medir
las consecuencias futsras, como |o son, los dolores de espaida v escoliosis que s| no 38
tratan o se descubren & fiempo se convieren en situsciones incapacitantes. También
imposibilita en algunos casos el buen desarmolio de la motricidad fina, los agames y el
dasempedio escolar de aguellas personas que estan en un procaso de aprendizale y
cambios corporalas.

Con ko mencionado anteriommente se busca mejorar |8 capacided de atencion de los
estudiantes (calided educativa) y evitar el ausentismo laboral y escoler gue se han
convertido en excusas favorables en el medio actual,

La planta de personal de la administracion municipal no cuenta con parsonal suficients
que permita designar esta labor, por lo cual se regquiere realizar k3 confratacion de
parsonai para gua pammida cumplir cabalmente con los compromisos ancomandados en la
Secrataria de Educacién Municipal

2. DEFINICION TECNICA

La necasidad planteada se salisface madiante la reallzacién de un contrato de prestacian
de servicio profesionales como fisicterapeuta para apoyar y foralecer & mejoramients de
la calidad educativa a través de capacitacion sobre fesgos ergonomicos & higisne
postural dirigido a los docentes, directivos docentes y alumneos de las institucionas
aducativas dal municipio de Mocoa — Futumayo durents el ano 2010,

Por lo anterorments expuests v teniendo en cuenta gue existen |05 recursos scondmicas
dispuastos an el presupuesto General de Rentas y Gastos de la Entidad de |a vigencia
2010, es viable, convenienta ¥ oportune adelantar el proceso de contratackin confarme a
la normatividad vigente {Ley 80/93, Decreto No 2474 de 2008 y Decreto 3576 de 2009).

3. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR.
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a. OBJETO:

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FISIOTERAPEUTA PARA
APOYAR ¥ FORTALECER EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA A
TRAVES DE CAPACITACION SOBRE RIESGOS ERGONOMICOS E HIGIENE
POSTURAL DIRIGIDO A LOS DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y ALUMNOS DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE MOCOA - PUTUMAYO"

b. ESPECIFICACIONES ESENCIALES:

Los talleres sobre riesgos ergonomicos e higiene postursl seran dingidos a docentes,
directivos docentas y alumnos de las instituciones educativas Pio XII, Santa Maria Goretti,
Ciudad Maocoa, Fray Placido y San Agustin del municipio de Mocoa,

¢. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Contrato de Apoyo y Fortalecimiento al majoramientos de la calidad educativa a traves de
capacitacion sobre riesgos ergonomicos & higiene postural, de Seleccion Abreviada, cuyo
valor no excede el 10% de la Menor Cuantia.

d. PLAZO:
El plazo para la ejecucion del presente contrato es de cuatro {04} meses, contados a
partir del Acta de inicio, previo pago del anficipo cormespondiente.

e. VALOR:
El valor estimado del confratc es por |a suma de NUEVE MILLONES DE PESOS
MDA/CTE ($9.000.000)

f. FORMA DE PAGO:

E! valor estimado del contrato es de NUEVE MILLONMES DE PESOZ MDA/CTE
(58 000.000), v s& cancelard como anticipo & |a legalizacion del contrato &l 50% del valor
del contratc correspondiente & CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
MDA/CTE ($4.500.000), un 30% a la ejecucion del anticipo previe informe de ejecucion y
acta parcial de cumplimiento expedida por la Secretaria de Educacion, comespondiente a
DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MICTE ($2.700.000) y el 20% restante final
al cumplimiento del objeto del contrato, previa presentacion dsl informe final de elecucion
¥ acta de cumplimiento expedida por la Secretana de Educacion cormespondients a UN
MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.800.000), los informes deberan
presentarse con todos los soportes de asistencia y registros folograficos, incluyendo los
aportes de salud ¥ pensidn respectivos,

g. LUGAR DE EJECUCION:
El contrato tendré lugar en el municipio de Mocoa y para todos los fines contractuales se
estipula como domicilio la Ciudad de Mocoa.

h. VIGILANCIA Y SUPERVISION:
La vigilancia y supervision del contrato gue llegare a celebrarse estard cargo de la
Secretaria de Educacion Municipal, en cabeza de su Jefe
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4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Por la naturaleza del Objeto a contratar, consistents en e PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO FISIOTERAPEUTA PARA APOYAR Y FORTALECER EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA A TRAVES DE CAPACITACION
SOBRE RIESGOS ERGONOMICOS E HIGIENE POSTURAL DIRIGIDO A LOS
DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES ¥ ALUMNOCS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE MOCOA — PUTUMAYD, as indispensable adetantar
el proceso de contratacién por medio de la modalidad de seleccion abreviada
contemplado an al articulo 2 dal decrato 3576 del 17 de septiembre de 2008 por cuants su
valor no excede el 10% de la menor cuantia,

En este sentido es necesario determinar gue una vez adelantado &l procedimisnto de
seleccion del contratista, si solo llegare a presentarse una oferia, esta se acsptard
siempre y cuando satisfaga lss necesidades de la entidad y provenga de un oferents
habilitado, Tenmendo en cuenta el mayor puntaje en la evaluaciin

5 ELEMENTOS QUE SOPORTAN EL PRESENTE ESTUDIO:
SOPORTE ECONOMICO:

Es procedents la satisfaccién de la necesidad planteada, como quiera que [a
administracion municipal cuenta con: a). Un margen de tiempo aceptable para adelantar
&l proceso respectivo; b). El personal idoneo y disponible para efectuar los procedimientos
administratives del caso. c). Los slementos fisicos adecusdo para adelantar el mismo. d)
Los recursos econdmicos dispuestos en el presupuesto general, Programa: Majoramiento
de la Calidad Educativa; Subprograma: Formacién de talento humano con calidad;
Proyecto: Formacién permanente de docentes y directivos docentes de las [E y CER dal
municipio de Mocoa

ANALISIS DE PRECIOS DE MERCADO:

Una vez verificado en el SICE, el servicio a contratar se logrd establecer que el mismo no

se encuentra codificado en el Cataloge Unico de bienes y Servicios (CUBS), por lo cual no

axiste precio indicativo de referencia, por o tanto se encuentra exento del cumplimisnto

da las nomas SICE de conformidad al Iiteral a) del Ad. 18 del Decreto 3512 del 05 de

diciembre de 2003, por lo tanto para el desarrolic del presenta contrato se tomaran los
racios del mercado.

Institucion Educativa Intensida No. Valor Valor total
¥ d capacitac | capacitacid
iones n
Capacitacidn sobre desgos emgondmicos

€ higiene postural dirigido a los docenles, | Cuatro
directives docentes y alumnos de |gs | bl
instituciones educativas Pio XII, Santa| 0.0 eS 20 $450.000 | $8.000.000

Maria Gorett, Ciuded Mocos, Fray | BT
Placido y San Agustin del municipio d&i
Mocoa |
VALOR TOTAL £ 9,000,000
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La Secretaria de Educaclén Municipa! ha realizade un sondeo de estudios y precios del
mercado llegando a la conclusion gue el costo estimado de la presents contratacion
asciende a un valor total de NUEVE MILLOMES DE PESOS MDA/CTE ($9.000.000), de
lo cual se deja expresa constancia madiante el presente documento.

Factores para tener en cuenta en la propuesta econdmica:

Para efectos de presentar la propuesta economica se deberd tener en cuenta los
impuesios, tasas, confribucicnes Macionales y Temitonales y especialmente las
siguientes;

Retefusnte 10%

Reteica 1%

Estampilla Procultura 1%
Estampilla Proadulte mayer 4%
Estampilla Prodesamollo 0.6%

ESTUDIO TECNICO:

Es necesaric se suscriba el contrato de prestacion de servicio profesionales como
fisioterapeuta para apoyar y fortalecer el mejoramiento de la calidad educativa a través da
capacitacion sobre riesgos ergonémicos & higiene postural dingide a los docentes,
directivos docentes y alumnos de las institucionas educativas del municipio de Mocoa -
Putumayo durante el afo 2010, por lo cual se requiers la celebracion del presente
contrato ya gue se hace necesario llevar a cabo los fallerss a estudiantes de Basica
Primaria de dicha Institucion Educativa; a demas se debera cumplir con las siguientes
obligacionas;
« Contribuir a la comunidad educativa a disminuir el riesgo de ausentismo laboral y
estudiantl.
« Contribuir 8l mejoramiento de |a calidad de vida de los estudiantes v docentes.
= Fortalecer la capacidad de atencién de los estudiantes durante la jomada
académica
= Favorecar el majoramiento del ambiente fisico de los nifos, nifas y adolescentes
{confort & higiene), de |as insttuciones educativas mediante el disefo de
herramisntas, desde el punto de vista del usuario de las mismas.
» Consolidar positivamente [as relaciones humanas.

6 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 2474 de 2008 y dadas las caracteristicas dal
objeto, se lendra en cuenta el ofrecimiento mas favorable a la entidad.

El articulo 2 dal Decreto 3576 de 2008, modificatono del decreto 2025 da 2009, Establecs:
“La entidad astablecsrd en la invitacion los reguisitos minimos habllitantes, asi como los
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oy
criterios de ssleccion que aplicara para definir el proceso, ponderando factores técnicos y
econtmicos,

REQUISITOS MINIMOS:
Perfil: Fisicterapeuta

Documentos necesarios
. Hoja de vida diligenciada por el contratista en formato unico de la funcidn publica,
. Fotocopia de la cédula de ciudadania.
. Certificado de antecedentes penales, expadido por el DAS
Cartificado de Antecedentes Disciplinarios vigenta
. Certificade de responsabilidad fiscal vigente
. RUT (Regimen Unice Tributario), expedido por la DIAN
. Diploma y acta de grado obtenido como fisicterapauta
Tarjata Profazional

PERFIL REQUERIDO: Fisioterapauta
CRITERIOR DE EVALUACION
Se avaluara de |a siguiente manera;

EVALUACION TECNICA: (30 Puntos). Para |la evaluacion técnica s2 tendra como
criteric la calidad de la propuesta que se ajuste a las condiciones técnicas del presente
estudio previo, a la mejor propuests se asignard 30 puntos, al segundo puesto se
asignara 25 puntos, al tercar puesto se asignard 20 puntos y & los siguientes un puntaje
de 10 puntos.

EVALUACION ECONOMICA (70 puntos): El aspecto econdmico serd evaluado, niendo
en cuenta que recibird el mayor puntaje guien ofrezca el menor precio por los servicios da
capacitacion.

Los demas oferentes obtendran un puntaje proporeional descendents, de acuerdo con el

resultado que se obtenga al practicar una regla de fres inversa, as decir, mayar precio,
Mmenar puntaje.

Par |o tanto se uwtilizars la siguiente formula:

P: Puntaje para el factor precio

Pm: Valor propuests de manaor valor

Pi: Valor propuesta comparada

T0: Puntaje asignado a la propuesta que presente el menor precio

P= PmxT70
Pi

T TPerece La mejor!
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Ejemplo: En un proceso de Seleccidn abreviada, donde el presupuesto oficial es de
$10.000.000, sa presantarcn 3 propuestas con los siguientes valores:

Propuesta 01: $9.900.000

Propuesta 02: $9.880.000

Propuesta 03: $9.800.000

Para asignar el puntaje se aplica la férmula de la siguiente manera:

P= 980000070 =70
9.800.000

P=0.200.000°70 = 69,43
9.880.000

P=8.800.000"70=6928
9.900.000

CRITERIOS DE DESEMPATE: Se considerard que existe empate enfre dos o mas
ofertas, cuando sus puntajes son idénbicos, an este caso, se tendran en cuenta los
siguientes criterios de desempate.

1. Se adjudicara al proponents que tenga mayor experiencia

2. De continuar el empate, & comite evaluador y calificador, por el sistema de balota,
efectuara un sorteo entre los participantes empatados y al oferente que resulte ganador
sa le adjudicara el contrato,

7. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

En cuanto al soporte gue parmita la estimacion, tipificacién y asignacion de los riesgos
previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato, considera la entidad
que como en toda relacién de esta indole, esta latente la posibilidad de los siguientes
rnesgos:

a) El incumplimiento en ias obligaciones derivadas del contrato 8 celebrar que produzca
inconvenientes, refrasos o problemas durante la ejecucion.

b} La incorrecta inversion del pago del anticipo, donde el contratists no invierta los
recursos en el objato del contrato.

¢) La baja calidad de la informacion a suministrar que resulte efecliva v productiva para el
mejoramiento de la calidad educativa.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL ©
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Para garantizar el cumplimiento del objeto contractual consiste en la PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMOC FISIOTERAPEUTA PARA APOYAR Y
FORTALECER EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA A TRAVES DE
CAPACITACION SOBRE RIESGOS ERGONOMICOS E HIGIENE POSTURAL DIRIGIDO
A LOS DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES ¥ ALUMNOSE DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE MOCOA — PUTUMAYD, ia entidad debera aexigir la
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constitucion de una garantia unica del cumplimienio de las obligaciones contractuales,
que ampare (o8 siguientes nesgos:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATC: 10% del valor del contrato con una vigencia igual
al plazo del contrato y cuatro (4) mases mas,

b} BUEN MANEJD ¥ CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPD, equivalente al 100% del
valor del anticipo, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4)
Meses mas.

b) CALIDAD DEL SERVICIO: equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato
con una vigencia igual al plazo del contralo y 4 meses mas.

9. INDEMMNIDAD: E| municipio estara libre de cuslquier dafo o perjuicio originado an
reclamaciones de ferceros y gue se deriven de las actuasciones u omisiones del
contratista, subcontratistas o dependientes, E| contratista debe amparar demandas,
litigios v acciones lagalas que se entablen o puedan entablarse en su confra.

10. INTERVENTORIA: La interventonia del Contrato estara a cargo del Secretano de
Educacion, Cultura ¥ Deporte Municipal, quien se regira al manual de confratacion
adoptado madiante decrato No. 0113 de fecha 22 de octubre de 2009,

11. SUSCRIPCION DEL CONTRATO: A la suscripcion del contrsto, el adjudicatario
debera presaentar el respectivo aporte a salud y pension del mes vigente,

Atentaments,

— ey

—_—
JH BRIEL MOLINA ACOST

Secretario de Educacién Cultura y Depo

Elabord: William Revelo
Revisd: Dario Sengn
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